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1. Korruptsioon - mis see on?

Kitsamalt - altkaemaks

URO korruptsioonivastane konventsioon:
Altkaemaks, méjuvoimuga kauplemine, omastamine, ametiseisundi
kuritarvitamine, alusetu rikastumine ametikohal kui korruptsioonikuriteod

Euroopa Noukogu kriminaal- ja tsiviildiguslikud konventsioonid

“Kaesolevas konventsioonis tdhendab «korruptsioon» altkdemaksu voi mis tahes muu lubamatu
eelise voi selle voimaluse otsest voi kaudset ndudmist, pakkumist, andmist voi vastuvotmist, mis muudab
altkdemaksu, lubamatu eelise voi selle voimaluse saaja nduetelevastavat t66d voi kditumist.”

Euroopa Liidu raamotsus altkdemaksust erasektoris

Laiemalt - voimu arakasutamine isiklikes huvides

Korruptsioonivastane seadus:
“Seaduse eesmark on tagada avaliku tGlesande aus ja erapooletu taitmine.” )
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1. Korruptsioon ja huvide konflikt

OECD huvide konflikti kasiraamat:

Definitsioon: Huvide konflikt on konflikt ametiisiku ametikohustus-
te ja erahuvide vahel, kus ametiisiku erahuvid voivad sobimatult
mojutada tema ametikohustuste taitmist ning sellega kaasnevat
vastutust.

Kéasiraamat ja OECD juhtndéorid lahtuvad seisukohast, et huvide konflikt ei
ole tingimata korruptsioon. Korruptsioon on ametiseisundi tegelik kuritarvi-
tamine isikliku kasu eesmdrgil. Huvide konflikt on potentsiaalne korruptiivse
kaitumise allikas, mistottu konfliktid erahuvide ja ametikohustuste tditmise
vahel peavad olema selgelt defineeritud, piisavalt késitletud ning efektiivselt
lahendatud. Kui sellised olukorrad jaavad lahenduseta, voib huvide konflikt
viia korruptiivse teoni, ametiseisundi kuritarvitamiseni, vaarkaitumiseni,
usalduse kaotamiseni voi ebaseadusliku tegevuseni ning mis veelgi olulisem
- selline tegevus voib avalikkuse usaldust avalike institutsioonide vastu to-
siselt kahjustada.
https://www.rahandusministeerium.ee/sites/default/files/huvide_konflikti_kasiraamat.pdf



https://www.rahandusministeerium.ee/sites/default/files/huvide_konflikti_kasiraamat.pdf

Kas uKsphoidja 7
saab kogu strguvosa t\f
kaasa votta? ® L e

Kommentaarid: baasdefinitsioon valjendab lihtsal viisil huvide konflikti
kolme elementi ning on objektiivselt kontrollitav. Huvide konflikt tekib,
kui ametiisiku/ kodaniku erahuvid ning tema kui avaliku teenistuja/
ametiisiku ametikohustused satuvad vastuvoetamatusse konflikti.

Baasdefinitsiooni voib kontrollida ka olukorras, kus ndib olevat
huvide konflikt, kuid tegelikult seda ei ole v&i ei pruugi olla. Sellist
olukorda tuleb eristada kui ndivat huvide konflikti.

Naiv huvide konflikt voib ametiisikule olla sama tdsine probleem
kui tegelik huvide konflikt, kuna tekitab kahtlusi ametniku vaarikuses
ja organisatsiooni eetilisuses. Ndivat huvide konflikti saab testida,
kasutades definitsiooni kui vahendit ja kiisides, kas ametiisikul X on
naiv huvide konflikt? (vordluseks, potentsiaalne huvide konflikt on olukord
kus ametiisikul on erahuvisid, mis voivad pohjustada huvide konflikti
mingil hetkel tulevikus). Baasdefinitsiooni kasutamisel eeldatakse, et
inimene, kes teab olulisi fakte, moistab, et ametiisiku erahuvid voivad
sobimatult moéjutada ametiisiku tegevust voi otsuste tegemist.

A > B
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2. Korruptsioonivastane seadus

Korruptsiooni ennetamine avalikus sektoris

Ametiisik - futsiline isik, kellel on avaliku tilesande taitmiseks ametiseisund séltumata

sellest, kas ta taidab talle pandud tilesandeid alaliselt voi ajutiselt, tasu eest voi tasuta,
teenistuses olles voi vabakutselisena voi lepingu, nimetamise voi valimise alusel (KVS § 2 g 1).

Ametiisiku kohustused
Ametiisikul on keelatud:
korruptiivse tulu nbudmine, vahendamine ja saamine;
ametiseisundi, avaliku vahendi, moju ja siseteabe korruptiivhe kasutamine; ' 4 ’ '
varjata talle teada olevat korruptsioonijuhtumit. ’ '
Ametiisik peab seaduses satestatud juhul ja tingimustel: '

pidama kinni tegevus- ja toimingupiirangutest; ‘
avaldama oma huvid huvide deklaratsioonis (KVS§ 31g 1-2; § 6 Ig 1). ‘ ‘ ‘
Vastutus ‘f 0/

0/
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2. Kellele laieneb KVS? Miks?

e Kelle huvides ma t6od teen? (otse voi kaudselt)
e Kas minust oleneb midagi? (otse voi kaudselt)

Avalik tlesanne:
avalik voim;
muu seadusega voi seaduse alusel pandud tlesanne;
tlesanne, mille avalik iseloom on tuletatav tolgendamise teel.
Padevus:
oigus midagi otsustada voi kuidagi toimida (sh osaleda selle diguse teostamisel);
otsuse voi teo moju muule isikule;
vabadus otsustada voi toimida (KVS § 2 Ig 2-3).
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2. Asutuse kohustused (KVS § 3) =
(7

(3) Riigi- voi kohaliku omavalitsuse Giksuse asutus, avalik-6iguslik juriidiline isik, nende
asutatud sihtasutus ja konkurentsiseaduse tahenduses avalik ettevotja peavad tagama
nende nimel, Glesandel voi jarelevalve all avalikku tGilesannet taitva ametiisiku:

1) korruptsiooni ennetamise alase teadlikkuse;

2) kohustustest kinnipidamise kontrolli.

(4) Riigi- voi kohaliku omavalitsuse Giksuse asutus peab tagama, et tema nimel,
ulesandel voi jarelevalve all ei taida teenistuses olles voi lepingu alusel avalikku
ulesannet ametiisik, kellel on karistatus tahtlikult toimepandud kutse- voi
ametidiguste kuritarvitamise voi ametikohustuste rikkumisega seotud kuriteo, samuti
kelmuse, usalduse kuritarvitamise, altkdemaksu andmise voi vahendamise,
maojuvoimuga kauplemise, avaliku usalduse vastase kuriteo voi majandusalase kuriteo

eest.
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3. Korruptiivne tulu (KVS § 4)

(1) Korruptiivne tulu on ametiisikule endale voi kolmandale isikule ametiisiku
ametikohustuse tottu pakutud voi ametiisiku poolt noutud varaline voi muu soodustus,
samuti ametiisiku kohustusi rikkudes saadud soodustus.

Korruptiivseks ei loeta soodustust, mis ei ole seostatav ametikohustusega voi mida
saab Uheselt moista tavaparase viisakusavaldusena.

(2) Ametiisik peab viivitamata teatama ametikohustusega seostatava soodustuse vastuvotmisest
oma asutusele voi tema ametisse nimetamise digusega isikule voi organile.

Ametiisik peab korruptiivse tuluna maaratletava soodustuse vastuvotmisest keelduma voi, kui see
ei ole voimalik, soodustuse viivituseta oma asutusele voi tema ametisse nimetamise digusega
isikule voi organile tile andma. Kui soodustuse tileandmine ei ole voimalik, peab ametiisik selle

asemel tasuma soodustuse turuvaartuse.
Uleantud soodustus voi selle vaartus rahas antakse riigi omandisse voi saadetakse tagasi, kui seadus nii
satestab.

11
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3. Korruptiivsed kuritarvitused (KVS § 5)

(1) Ametiseisundi korruptiivne kasutamine on ametiisiku poolt enda voi kolmanda isiku huvides ametiisiku
padevuses oleva otsuse voi toimingu tegemine, selles osalemine voi selle sisuline suunamine,

(2) Avaliku vahendi korruptiivne kasutamine on ametiisiku poolt avaliku Glesande taitmiseks méeldud
materiaalse voi muu ressursi kasutamine ametiisiku enda voi kolmanda isiku huvides,

(3) Moju korruptiivne kasutamine on ametiisiku poolt tema tegeliku voi eeldatava moju kasutamine
eesmargiga saavutada teise isiku poolt teo toimepanemist voi toime panemata jatmist ametiisiku enda voi
kolmanda isiku huvides,

(4) Siseteabe korruptiivne kasutamine on ametiisiku poolt talle avaliku voimu teostamisel teatavaks saanud
avalikustamata teabe, mis mojutab voi voib téenaoliselt oluliselt méjutada kolmanda isiku digusi voi
kohustusi, kasutamine ametiisiku enda voi kolmanda isiku huvides,

e ametikohustust rikkudes
e kuisee toob kaasa avaliku huvi seisukohast ebavordse voi pohjendamatu eelise
ametiisikule véi kolmandale isikule.

13



3. Korruptsioonijuhtumist teatamine (KVS § 6)

(1) Ametiisikul ei ole lubatud varjata talle teada olevat kdesoleva seaduse § 3 l6ikes 1 satestatud keelu
rikkumist voi muud korruptsioonijuhtumit.

(2) Kui avalikku Glesannet taitvat asutust, selle ametiisikut, asutuse Ule jarelevalve teostajat,
deklaratsioonide (ile kontrolli teostajat voi stiliteo menetlejat teavitatakse korruptsioonijuhtumist,
tagatakse teavitamise fakti konfidentsiaalsus. Teavet teavitamise fakti kohta voib avaldada ainult teavitaja
kirjalikul ndusolekul. Kui teavitaja kaasatakse tunnistajana stititeomenetlusse, kohaldatakse
stiiteomenetluse satteid korruptsioonijuhtumist teavitamise fakti konfidentsiaalsust rikkumata. ¢
(3) Kui teavitaja edastab teadvalt vaira teavet, ei tagata teavitamise fakti konfidentsiaalsust. \[

(4) Korruptsioonijuhtumist teatanud isiku kaitseks kohaldab kohus jagatud toendamiskohustust. Kohtu
poole p6drduv isik peab avalduses esitama faktilised asjaolud, mille alusel voib jareldada, et teda on
ebavordselt koheldud. Kui isik, kelle vastu on avaldus esitatud, ei tdenda vastupidist, |ahtutakse eeldusest, et
ebavordne kohtlemine toimus korruptsioonijuhtumist teatamise tottu.

(5) Kaesoleva paragrahvi loigetes 2-4 satestatud pohimotteid kohaldatakse ka juhul, kui ametiisik voi muu

isik on teatanud avalikus voi erasektoris aset leidnud korruptsioonijuhtumist.
14




2. Tegevuspiirang (KVS § 10)

(1) Ametiisikul on digus tegeleda valjaspool ametikohustusi mis tahes muu
tegevusega (edaspidi korvaltegevus), kui see ei ole seadusega keelatud ja jargitakse

toimingupiiranguid.

(2) Seadusega voib piirata teatud ametiisikute korvaltegevust.




3. Avaliku teenistuse seadus

§ 60. Ametniku tegevuspiirangud

(1) Kui see ei ole seadusega keelatud, voib ametnik korvaltegevusena tegutseda ka:
1) toolepingu voi teenuse osutamise lepingu alusel;

2) valitaval voi nimetataval ametikohal;

3) ettevotjana voi taisosanikuna téis- voi usaldusihingus;

4) juriidilise isiku juhtimis- voi kontrollorgani liikkmena.

(2) Ametisse nimetamise digust omav isik keelab haldusaktiga taielikult voi osaliselt ametnikul kdesoleva
paragrahvi loike 1 punktides 1-4 nimetatud korvaltegevuse, kui kdrvaltegevusele kuluva t66jou maht voi laad
takistab korraparast teenistuslilesannete taitmist voi kdrvaltegevus toob kaasa teenistuskohustuse rikkumise.

(3) Ametnik peab viivitamata teavitama ametisse nimetamise digust omavat isikut kirjalikult, kui ta tegeleb voi
kavatseb tegeleda kdesoleva paragrahvi l6ike 1 punktides 1-4 nimetatud korvaltegevusega.

16



3. Avaliku teenistuse seadus

(4) Ametnikul on keelatud:

1) teostada vahetult ja pusivalt jarelevalvet iseenda voi endaga seotud isiku tle kdesoleva seaduse § 15
punkti 4 voi korruptsioonivastase seaduse § 7 16ike 1 punktide 2 ja 3 tdhenduses;

2) saada tulu korvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema teenistustilesannete hulka. Keeldu ei
kohaldata haridusasutuses toimuva teadusliku ja pedagoogilise tegevuse suhtes, kui ametnik on teavitanud
oma korvaltegevusest kdesoleva paragrahvi I6ike 3 kohaselt.

(5) Teenistusest vabastatud ametnik ei voi (ihe aasta jooksul vabastamise pdevast arvates saada

korruptsioonivastase seaduse § 7 16ike 1 punktide 2 ja 3 tahenduses seotud isikuks sellise eradigusliku

juriidilise isikuga, kelle tle ta viimase aasta jooksul on teostanud vahetult voi pusivalt jarelevalvet. I8
(6) Kaesoleva paragrahvi I6ike 5 alusel keelatud tegevuseks véib kohaliku omavalitsuse tiksuse sul.. 2., ™
ametikohtade eripdra voi esitatavatele nduetele vastavate isikute vihesust arvestades anda erandliku
loa ametisse nimetamise 6igust omav isik. Erandlik luba antakse haldusmenetluse seaduses satestatud
korras.

(7) Riigi, kohaliku omavalitsuse tiksuse voi avalik-6igusliku juriidilise isiku esindamise padevust juriidilise
isiku juhtimis- voi kontrollorganis ei loeta kdrvaltegevuseks kadesoleva seaduse tahenduses.

17
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4. Toimingupiirang (KVS § n)

(1) Ametiisikul on keelatud toimingu voi otsuse tegemine, kui esineb vahemalt tks
jargmistest asjaoludest:

1) otsus voi toiming tehakse ametiisiku enda voi temaga seotud isiku suhtes;

2) ametiisik on teadlik tema enda voi temaga seotud isiku majanduslikust voi muust
huvist, mis voib mojutada toimingut voi otsust;

3) ametiisik on teadlik korruptsiooniohust.

> Holmab otsuse tegemises osalemist, selle sisulist suunamist.

(2) Kaesoleva paragrahvi loikes 1 nimetatud juhul on ametiisikul keelatud anda oma alluvale Gilesandeks teha
toimingut voi otsust tema asemel. Ametiisik peab kdesoleva paragrahvi I6ikes 1 nimetatud asjaolust
viivitamata teavitama oma vahetut juhti voi ametiisiku ametisse nimetamise digusega isikut voi organit, kes
teeb toimingu voi otsuse ise voi annab selle tilesande teisele ametiisikule.

(2-1) Kui toimingut voi otsust ei saa teha thise toimingu voi otsuse tegemise padevusega ametiisiku vahetu
juht voi ametiisiku ametisse nimetamise digusega isik voi organ voi ametiisiku asendamine on voimatu, peab
ametiisik kdesoleva paragrahvi l6ikes 1 nimetatud asjaolust viivitamata teavitama teisi Ghise toimingu voi
otsuse tegemise (ilesandega isikuid. Uhise toimingu v&i otsuse tegemiseks vajalik kvoorum on selle vérra

vaiksem, kui seadus ei nde ette muud taandamise korda. 18
e



4. Kohaliku omavalitsuse korralduse seadus

§ 17. Volikogu liige

(5) Volikogu liige ei tohi osa votta volikogu sellise Uksikakti ettevalmistamisest, arutamisest ja otsustamisest,
mille suhtes talle laieneb toimingupiirang korruptsioonivastases seaduses satestatu kohaselt.

(6) Kéesoleva paragrahvi l6ikes 5 satestatud juhul on volikogu liige kohustatud enne kiisimuse arutelu algust
tegema avalduse enda mitteosalemise kohta antud paevakorrapunkti arutamisel. Vastav marge fikseeritakse
protokollis. Kiisimuste otsustamiseks vajalik kvoorum on selle volikogu liikme vorra vaiksem.

(6-1) Kaesoleva paragrahvi loikes 5 satestatut ei kohaldata isikuvalimistele ega valitsuse liikme kinnitamisele
vOi ametisse nimetamisele.

(6-2) Volikogu liige, kes on valitud samas vallas voi linnas vallavanemaks voi linnapeaks voi on kinnitatud
valla- voi linnavalitsuse liikmeks voi nimetatud ametisse valitsuse palgaliseks liikmeks, ei tohi alates valituks
osutumise, liikmeks kinnitamise voi ametisse nimetamise hetkest osaleda sellise volikogu Uksikakti
arutamisel ega otsustamisel, millega maaratakse talle toéotasu voi hiivitis.
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4. Seotud isik (KVS § 7)

(1) Seotud isik kdesoleva seaduse tahenduses on:

1) ametiisiku abikaasa, vanavanem, ametiisiku voi tema abikaasa vanem ning ametiisiku
vanema alaneja sugulane, sealhulgas ametiisiku laps ja lapselaps. Vanemaks loetakse kdesoleva
seaduse tahenduses ka lapsendaja, vanema abikaasa ja kasuvanem ning alanejaks sugulaseks ka
lapsendatu ja abikaasa laps;

2) juriidiline isik, milles vdhemalt 1/10 osalusest voi osaluse omandamise digusest kuulub
ametiisikule endale voi temaga seotud isikule;

3) juriidiline isik, mille juhtimis- voi kontrollorgani liige tulumaksuseaduse tdhenduses on
ametiisik ise voi kdesoleva loike punktis 1 voi 4 nimetatud isik;

4) isik, keda seob ametiisikuga (thine majapidamine, samuti muu isik, kelle seisund voi
tegevus ametiisikut valjaspool ametiseisundit oluliselt ja vahetult mojutab voi keda ametiisiku
seisund vOi tegevus valjaspool ametiseisundit oluliselt ja vahetult méjutab voi kes valjaspool
ametiseisundit allub ametiisiku korraldustele voi tegutseb ametiisiku huvides voi arvel. o1
e ————————_——_--—-—-——



@ Ametiisikul ei ole

kaesolevast seadusest

VANEM, sh VANEM, sh - tulenevat seotud isiku
ABIKAASA lapsendaja ja lapsendaja ja ABIKAASA .
kasuvanem Kasuvanem huvi puudutavat

kohustust, kui ta ei tea
ega peagi teadma
kaesoleva paragrahvi

AMETIISIK |0ikes 1 nimetatud
pralmiailsc ABKAASA seosest voi seotud isiku

huvist (KVS § 7 Ig 3).

\V

LAPS, sh
JARGLANE JARGLANE JARGLANE



AMETIISIK Juhtimisorgani

liige, s6ltuvussuhe,
1/10 osalus

Lahisugulus voi
-hoimlus,
soOltuvussuhe

SEOTUD
JURIIDILINE
ISIK

SEOTUD
FUOUSILINE
ISIK

Juhtimisorgani
liige, 1/10 osalus

SEOTUD
JURIIDILINE
ISIK

SEOTUD
JURIIDILINE
ISIK

1/10 osalus

1/10 osalus

SEOTUD
JURIIDILINE
ISIK

1/10 osalus

§ 9. Juriidilise isiku juhtimis- ja kontrollorgan
(1) Juriidilise isiku juhtimis- voi kontrollorgan on
igasugune volitatud organ voi isik, kellel on
tulenevalt vastava juriidilise isiku kohta kaivast
seadusest, Uhingulepingust, pohikirjast voi muust
juriidilise isiku tegevust reguleerivast digusaktist
oigus osaleda juriidilise isiku tegevuse juhtimisel
vOi juhtorgani tegevuse kontrollimisel.

(2) Juhtimis- voi kontrollorganiks on muu hulgas
juhatus, ndukogu, tais- voi usaldustihingut
esindama volitatud osanik, prokurist, asutaja
kuni juriidilise isiku registrisse kandmiseni,
likvideerija, pankrotihaldur, audiitor, revident voi
revisjonikomisjon. Juhtorganina kasitatakse ka
valismaa arithingu filiaali juhatajat ning
mitteresidendi muu pusiva tegevuskoha
tegevjuhti.

(3) Loigetes 1 ja 2 satestatut kohaldatakse nii
avalik- kui eraoiguslike, nii residendist kui ka

mitteresidendist juriidiliste isikute suhtes.
23



Juriidilist isikut ei loeta
seotud isikuks juhul, kui
ametiisiku ja juriidilise isiku
seos tuleneb eranditult

ametiisiku ametikohustusest.

Riigi, kohaliku omavalitsuse
uksuse voi avalik-6igusliku
juriidilise isiku esindamise
padevust juriidilise isiku
juhtimis- voi kontrollorganis
loetakse ametikohustuseks
kdesoleva seaduse

tahenduses
(KVS§7I1g2;vrd ATS§601g 7).

! Y.

L

Ametikoht AMETIISIK

Esindamine

Seos juriidilise isikuga on olemas, kui:

A otsustatakse klisimust, milles ametiisikul on
isiklik huvi (nt tema tasu voi voimalik moju
tema enda voi seotud isiku huvidele - KVS §

111g1p2);

[ ametiisikul on muu otsene voi kaudne seos
juriidilise isikuga, milles ta riiki v KOV uksust
esindab (nt osalust selles juriidilises isikus,

sest siis ei ole seos eranditut
ametikohustustest tulenev);

d onteadvustatud korruptsioonioht (KVS § 11

lg 1p3).
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4. Toimingupiirang (KVS § n)
(4) Ametiisiku taandamise aluseid ja korda, mis on ette ndhtud muus seaduses,

kohaldatakse taiendavalt toimingupiirangutele.

> Taandamiskohustus voib tuleneda ka muust seadusest kui KVS-st.

(5) Avalikku lGlesannet taitev asutus peab oma t66 korraldamisel tagama, et ametiisik
ei oleks kohustatud tegema otsust voi toimingut iseenda voi temaga seotud isiku
suhtes. Kui asutus jatab selle kohustuse taitmata, ei vabasta see asjaolu ametiisikut
kohustusest jargida toimingupiiranguid.

> Asutus ei saa votta vastutust toimingupiirangu jargimata jatmise eest.
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4. Toimingupiirangu erandid (KVS § 111g 3)
Toimingupiiranguid ei kohaldata:

1) diguse Uldakti vastuvotmisel ja selle vastuvotmises voi ettevalmistamises osalemisel. Riigi ja kohaliku
omavalitsuse eelarvet loetakse kdesoleva seaduse tahenduses tldaktiks;

3) hddaseisundis, samuti edasiliikkamatu toimingu korral, kui on suurema kahju tekkimise oht;

6) kui rutiinse otsuse voi toimingu tegemisel korruptsioonioht puudub, sealhulgas kui ametiisik teeb
kasutustehingu voi toimingu, omamata voimalust maarata selle asjaolusid;

(KVS § 2 Ig 3: Kasutustehingu tegemise kohustust ei loeta otsuse tegemise padevuseks juhul, kui isikul
puudub 6igus maarata tehingu asjaolusid. Toimingu sooritamise kohustust ei loeta toimingu tegemise
padevuseks juhul, kui isikul puudub digus maarata toimingu tagajarge mojutavaid asjaolusid.) " EMERGENCY

STOP
BUTTON

N
A

8) organisiseste valimiste korral.




4. Toimingupiirangu erandid lisatingimusega
Toimingupiiranguid ei kohaldata:

4) kui ametiisiku asendamine ei ole voimalik asendajale esitatavatele nduetele vastava isiku puudumise
tottu.

5) toimingute voi otsuste puhul, millega avalikku tlesannet taitev asutus tagab oma t66 korraldamise, vilja
arvatud teenistusalased otsused.

7) valla- voi linnaasutuses, kui kohaliku omavalitsuse Giksuse eripara arvestades oleks toimingupiirangu
kohaldamine avaliku huvi seisukohast ebamoistlik.

Kaesolevas punktis satestatud alusel toimingupiirangu kohaldamata jatmise kohta avaldatakse
viivitamata ja alaliselt teade valla voi linna veebilehel.
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5. Vastutus monede siititegude eest

KVS § 17. Ametiseisundi, avaliku vahendi, moju voi siseteabe korruptiivne

kasutamine
Ametiisiku poolt omakasu eesmargil ametiseisundi, avaliku vahendi, mdju voi siseteabe korruptiivse kasutamise
eest - karistatakse rahatrahviga kuni 300 trahvithikut.

KVS § 19. Toimingupiirangu rikkumine
Ametiisiku poolt toimingupiirangu voi toimingupiirangu kohaldamata jatmise tingimuste teadva rikkumise eest
- karistatakse rahatrahviga kuni 200 trahvitihikut.

KarS § 300-1. Toimingupiirangu rikkumine

(1) Korruptsioonivastases seaduses kehtestatud toimingupiirangu teadva rikkumise eest suures ulatuses -
karistatakse rahalise karistuse voi kuni iheaastase vangistusega.

(2) Sama teo eest, kui see on toime pandud eriti suures ulatuses, - karistatakse rahalise karistuse voi kuni
kolmeaastase vangistusega.

28



5. Vaarteo- ja distsiplinaarvastutus

KVS § 18. Korruptiivse tulu saamisega seotud teatamise ja Gileandmise kohustuse

rikkumine

Ametiisiku poolt tema saadud korruptiivsest tulust avalikku tGlesannet taitvale asutusele voi ametisse
nimetamise digusega isikule voi organile teatamise kohustuse voi korruptiivse tuluna saadu Gleandmise
kohustuse rikkumise eest -

karistatakse rahatrahviga kuni 200 trahvithikut.

ATS § 69. Distsiplinaarsiittegu

Distsiplinaarstttegu on teenistuskohustuse stiiline rikkumine.

ATS § 70. Distsiplinaarkaristuse liigid

Distsiplinaarkaristuse liigid on:
1) noomitus;
2) pohipalga vahendamine kuni 30 protsenti kuni kuueks kuuks;
3) teenistusest vabastamine.
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HIGHLIGHTS

Taiendav teave

www.korruptsioon.ee/

IMPROVERS
korruptsioon@just.ee

www.rahandusministeerium.ee/et/riigi-personalipoliitika/

avaliku-teenistuse-eetika Estonia
Justiitsministeeriumi . . i Lk . Cote
ustiitsministeeriumis on valminud huvide konflikti ennetamist kasitlev e-Gppe kursus
LKorruptsiooni ja huvide konflikti valtimine avalikus sektoris”, mida soovitaks kdigil vaadata. D’lvoire
Kursus koosneb kaheksast Moodle’i moodulist* ja You Tube’i lihivideotest. Iga mooduli ja
kogu kursuse |6petab test. Jargmistel linkidel paaseb kursustele ligi: Senegal
1) sissejuhatus,
2) ametiisik, Guyana

3) kohustused,

4) korruptiivne tulu,

5) toimingupiirang,

6) toimingupiirangu erandid,
7) kérvaltegevused,

8) mdjutamine.

T.1.2018 0
Huvide konflikti valtimise kadsiraamat volikogudele
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